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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvantartasbavételi szam: FSZTv.7.13B§(1)

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)
Egyéni tehetségfejlesztd programok - korszerd pszicholdgiai és pedagdgiai mddszerek alkalmazasa (R713)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés
3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevd megismeri az egyéni tehetségfejlesztd programok kidolgozasanak
folyamatat, valamint a sikeres gyakorlati megvalositas kritikus pszicholdgiai és pedagégiai pontjait.

4. A képzés célcsoportja
pedagbgus, pszicholdgus, tehetségsegitd szakemberek

5. Csoportlétszam

Maximalis: 25 f6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszdma: 15 éra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

A képzés soran megszerezheté kompetenciak:

A résztvevd szakember képes lesz az egyéni fejlesztd program alapjaul szolgald (képzettségével 6sszhangban
levd) tehetség-keresd, -azonosité médszerek haszndlatara; az egyéni tehetségfejlesztd program megvaldsitdsdhoz

sziikséges mddszerek, munkaformdk gyakorlati alkalmazésara, az egyéni tehetségfejleszt6é program
megvaldsuldsanak folyamatos értékelésére, feliilvizsgdlatdra, korrekcidjara.

8. A képzésbe val6 bekapcsolodas feltételei
Fels6foku iskolai végzettség.

Szakmai végzettség: pedagdgus, pszichologus, tehetségsegitd szakember
Szakmai gyakorlat: -

Egyéb feltétel(ek): -
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9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke
A résztvevok 4ltal alairt jelentléti {v.

Megengedett hidnyzas: A képzés id6tartaménak 10 %, azaz 1,5 6ra.

Egyéb feltétel: -

10. A képzés formaja modszerei

A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés.

A képzés modszerei:

kontaktérds eléadas, szemléltetés, megbeszélés, vita, beszamoldk, csoportos tevékenység
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