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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéntartasbavételi szam: PL-8180

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)

A kollégium szerepe a tehetségfejlesztésben (R605)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A képzési program sikeres elvégzésével a részvevé megismeri a kollégiumi tehetséggondozas lehetséges
eszkozrendszerét, a komplex tehetséggondoz6 programok kollégiumi megvaldsitdsdnak lehetséges modjait. A
képzés sordn megismeri a kollégiumi tehetséggondozds gyakorlati fogésait, eszkdzrendszerét, a
projektfoglalkozasok vezetési technikdit,a konfliktuskezelési képességek,szocidlis konpetencidk fejlesztésének

modszertanat. A képzés sordn a résztvevd megismeri a kollégiumi tehetséggondozas gyakorlati fogdsait,
eszkozrendszerét, az egyéni fejlesztési terv, a szabadidds tevékenységi program kidolgozdsanak médszereit.

4. A képzés célcsoportja
Kollégiumi nevelStandrok

5. Csoportlétszam

Minimélis: 12 f6
Maximalis: 25 f6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszdma: 10 6ra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

A kollégiumi tehetséggondozds elvi alapjait kidolgozza.

Megfelel§ stratégiit valaszt a kollégiumi tehetséggondozds konkrét célkitlizéseitdl fliggden.
A kollégiumi tehetséggondozasi stratégia konkrét tevékenységformdit kidolgozza.
Konfliktuskezelési képességet fejleszt.

Szocidlis kompetencidkat alakit ki.

Tanuldkat irdnyit projektfoglalkozasok soran.

Nyomon kéveti a tanuldk fejlodését, szamukra egyéni fejlesztési tervet készit.
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Kiegészit6 tevékenységként, a helyi adottsdgok, hagyomanyok és a tanul6i igények figyelembevételével
sokszini valasztékot alakit ki.

8. A képzésbe valoé bekapcsolodas feltételei

Végzettség: kollégiumi nevelStandri munkakor betoltésére jogositd felséfoku végzettség
Szakmai gyakorlat: kollégiumi nevelStandri munkakorben végzett, min. egy éves gyakorlat
Egészségiigyi alkalmassag: -

El6zetesen elvart ismeret(ek): -

Egyéb feltétel(ek): -

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke
Résztvevd altal aldirt jelenléti iv, illetve a résztvevdk hidnyzasat dokumentald nyilvantartas

Megengedett hidnyzas: kontaktérdk 20 %-a, 2 képzési 6ra

Egyéb feltétel(ek) -

10. A képzés formaja modszerei
A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés.
A képzés mbdszerei:

- prezentaciéval kisért el6adas

- csoportos esetelemzés

- szitudcids gyakorlatok

- egyéni esetfeldolgozas

- dokumentumelemzés
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