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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéntartasbavételi szam: PL-5706

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)

Tehetséggondozé szakemberek €s tehetségek csalddtagjainak egyiittmiikodése (R597)

2. A képzés besorolasa

Altalanos képzés

3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevd megismeri a tehetséggondozdas sikerességének komplex jellegét, a
szereplék (pedagdgus, mentor, pszicholégus, sziild, csalddtag, kortdrsak, stb.) egyiittmiikodésének
sziikségességét. Megismeri a jellemz8 problémateriileteket és elsajatitja az egyiittmiikodéshez sziikséges
alapvet6 kommunkdcids technikdkat, eljardsokat. A képzés elvégzésével a résztvevd nyitottabbd és elfogadobba

valik a tehetséggondozdsban érintett szerepldk felé, ezdltal javul kommunikdciéjdnak, egylittmiikodésének
hatékonységa.

4. A képzés célcsoportja

A tehetségfejlsztésben kozvetlen vagy kozvetett moédon résztvevd szerepldk (pedagdgus, mentor, pszicholégus,
sziil6, csaladtag, kortarsak, stb.).

5. Csoportlétszam

Minimalis: 5 f6
Maximalis: 15 {6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszdma: 15 6ra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

Személyes jellezdit, egyiittmiikodést befolydsold tulajdonsagait feltarja
Konfliktushelyzetben adekvat konfliktus-kezelési stratégiat vélaszt

Konfliktushelyzetben tiikroz6 és visszajelzé technikét alkalmaz
Egyiittm{ikodési akcidtervet készit

8. A képzésbe val6 bekapcsolodas feltételei

Végzettség: -

Szakmai gyakorlat: Tehetségfejlesztés teriiletén végzett aktiv gyakorlat vagy csalddban 1év6 gyermeken
keresztiili érintettség

Egyéb feltétel(ek): -
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9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke

Részvétel kovetésének mddja: Résztvevd dltal aldirt jelenléti iv.
Megengedett hidnyzas: A képzés id6tartamanak 20%-a.
Egyéb feltétel: -

10. A képzés formaja modszerei
A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés.

A képzés modszerei:

- Hangulatold6 gyakorlatok

- Paros beszélgetés, témafeldolgozas

- Rovid szemindriumi jellegli el6adés

- Kommunikaciés és onismereti helyzetgyakorlatok
- Filmelemzés

- Csoportos otletborze, vita

- Mihelybeszélgetés, témaprezentacioval

- Személyes tehetségteszt
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