
FELNŐTTKÉPZÉSI PROGRAM

Nyilvántartásbavételi szám: PL-4265

1. A képzés megnevezése (és belső kódja)

A diáktanácsadás iskolai keretekben (pedagógusok, tanácsadó szakpszichológusok együttműködése a tanulók
iskolai támogatásában) (R505)

2. A képzés besorolása

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevő megismeri a képességekben és a teljesítményben realizálódó tehetség
közötti diszkrepanciákat, többek között azt, hogy a motiváció mint a tehetség egyik legmeghatározóbb és
alapvető összetevője, hogyan közvetít e két „tehetségforma” között, továbbá gyakorlati megoldásokat ismer meg
annak érdekében, hogy felismerje ennek jelentőségét és alkalmazásának fontosságát a tanácsadói munkában.

4. A képzés célcsoportja

Pedagógusok, pszichológusok

5. Csoportlétszám

Minimális: 5 fő

Maximális: 15 fő

6. Tervezett képzési idő

A képzés óraszáma: 5 óra

7. A képzés során elsajátítható ismeretek, kompetenciák

A pszichés energiaforrások mozgósítása a diáktanácsadás keretében.

A teljesítménymotiváció megjelenési formáinak azonosítása.

A motivációt gátló környezeti tényezők felismerése.

8. A képzésbe való bekapcsolódás feltételei

Végzettség: felsőfokú iskolai végzettség és pedagógus vagy pszichológus szakképzettség vagy BA szintű,
pedagógiai szakterülethez tartozó végzettség.

Szakmai gyakorlat: min. 2 éves gyakorlat a tehetséggondozás, tehetségfejlesztés területén.



Egyéb feltétel(ek): amennyiben a jelentkező az elvárt iskolai végzettséggel nem rendelkezik (pl. téma iránt
érdeklődő szakember, szülő), úgy a képzésbe bekapcsolódhat, de csak látogatási igazolást kaphat.

9. A képzésben való részvétel feltételei, a megengedett hiányzás mértéke

Részvétel követésének módja: résztvevő által aláírt jelenléti ív.

Megengedett hiányzás: a képzés időtartamának 20%-a.
Egyéb feltétel: -

10. A képzés formája, módszerei

A képzés formája: csoportos jelenléti képzés.

A képzés módszerei:

- Gyakorlat játékos elemekkel

- Esetbemutatás- és elemzés csoportban
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