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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéntartasbavételi szam: PLB-1440

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)

Ondifferencidlé médszerek alkalmazdsa a hdtranyos helyzeti és a sajitos nevelési igényfi tanulSk tanitasaban
(H518)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A résztvevok ismerjék meg és legyenek képesek alkalmazni az ondifferencidld, résztvevéi aktivitdson alapuld
tanitasi eljardst. Sajatitsdk el az eljardshoz tartozé azon tervezési és tananyag-készitési tevékenységeket, amelyek

eredményeként alkalmassa valnak a tanuldk képességeihez alkalmazkodo, a tanuldk kozotti tudds- és
kifejez6készségbeli kiilonbséget figyelembe vevs tanuldsszervezésre, tuddsitaddsra.

4. A képzés célcsoportja

Tanitok, tandrok, 6vodapedagdgusok

5. Csoportlétszam

Minimalis: 10 f6

Maximalis: 30 6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszdma: 30 6ra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

Ismerje

- az ondifferencidld, résztvevdi aktivitdson alapuld foglalkozds megvaldsitasdhoz sziikséges feltételeket
- az Ondifferencidld, résztvevdi aktivitdson alapuld foglalkozds- és taneszkoz tervezési €s készitési eljards
alapjait

Legyen képes

- legaldbb egy konkrét eset bemutatdsan keresztiil foglalkozas- és taneszkoz tervezésre és készitésre

- ondifferencidld, résztvevdi aktivitdson alapulé foglalkozds, tuddsatszarmaztatds tervezésére
- ondifferencidld, résztvevdi aktivitdson alapulé tanitisi médszert alkalmazni heterogén tanul6i csoportban

8. A képzésbe valo bekapcsolodas feltételei

Végzettség: egyetem és/vagy f6iskola
Szak: Barmely szak
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Szakképzettség: Barmely a Kozoktatdsrol sz616 1993. évi LXXIX. Tv. 17. § alapjan nevelési-oktatdsi
intézményben pedagdgus munkakorben valé alkalmazashoz sziikséges szakképzettség

Megel6z6 szakmai gyakorlat: nem sziikséges

Egyéb jelentkezési feltételek: nincs

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke

7 z

Részvétel kovetésének modja: Résztvevd altal aldirt jelenléti iv.
Megengedett hidnyzds: A képzés idStartamanak 10%-a.

Egyéb formai kovetelmények

(Tematikai egységenkénti valamint a zar6értékelésre vonatkozo alapit6i formai elvardsok, melyek a tandsitvany
kiaddsanak feltételeit képezik — ellendrzd feladatok elvégzése, munkaformédkon valé részvétel)

Az 6sszdraszam legaldbb 90%aban valo részvétel, A zard esetmegbeszélésen és tapasztalatértékelésen vald
részvétel a tematikai egység teljes 6raszamdban A tematikai egységenkénti értékelés visszajelzés jellegt,
kritérium az aktiv részvétel. Folyamatkozi értékelésre egy alkalommal, a 4. tematikai egységen beliil keriil sor, a
foglalkozéstervek elkészitéséhez kapcsoldddan. A tanuldi ondifferencidlds elvének megfelel6 foglalkozésterv
készitése, legaldbb 2 tanérara. A zaré dolgozatot a résztvevoknek a képzés zarasat kovets 1 honapon beliil kell
elkészitenitik és leadniuk.

10. A képzés formaja, modszerei
A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés

A képzés modszerei:

- Esetelemzéseken keresztiil megvaldsul6 interaktiv el6adas

- Interaktiv el6adds, Gyakorlat, egyéni munka-vélasztott témdra pokdbra készitése, bemutatdsa a csoportnak

- El6adas

- Szimuldcids gyakorlat- 2 tanéra szimuldldsa (2x45 perc) Csoportmunka (4-6 f6 csoportonként): a szimulalt
tandrak elemzése. Kérdések dilemmak megfogalmazasa

- El6adas: normék és szerepek Vitaférum: az irdnyitas szerepe, jelenléte az iskoldban, a tanteremben, az iskola és
csalad kapcsolatdban. EsetmegbeszElés: sajat élményeken, példakon keresztiil. Szimulalt tanéra (45 perc)
Videofilm elemzés: megfigyelési szempont: normak és szerepek, az irdnyitas. Elemz6 megbeszélés

- El6adas: Megfigyelési lapok. Vitaférum: megfigyelési lapok, egyéni és csoportértékelésrsl

- El6adés: alacsony statuszi tanuldk jellemz&inek bemutatdsa. Magatartdsproblémak és motivécios kérdések a
tandran.

- Interaktiv csoportmunka. Esetelemzés: filmen latottak és sajat esetek elemzése, dramatikus feldolgozas.

- Oravizlat készitése egyénenként, majd annak bemutatdsa.

- EsetmegbeszéEl€és, tapasztalatok dsszegzése
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