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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéantartasbavételi szam: PL-4283

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)
A tehetség személyiségjellemz6i (R549)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevd képes a tehetségesnek mutatkozé gyermekek atlagtol eltérd
személyiségsajatossagaikbol fakado specidlis igényei kielégitésének elGsegitésére. Tovabba megismerik a
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folyamatokkal val6 6sszevetésben a ,,tehetséggyanus” jeleket.

4. A képzés célcsoportja
Oktatdsi intézményekben kiillonb6z6 munkakorokben (tandr, tanitd, kollégiumi neveld, pszicholégus,
szocidlpedagdgus) és beosztdsokban (intézményvezetdk és helyetteseik, munkak6zosség-vezetdk,

osztalyfénokok, gyermekvédelmi felelsok) foglalkoztatott munkatédrsak; illetve tehetséggondozast végzd civil
szervezetek és mas jogi személyiséggel rendelkez§ szervezetek munkatdrsai, tagjai.

5. Csoportlétszam
Minimalis: 5 f6

Maximalis: 25 f6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszdma: 10 6ra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

Ismeri azokat a tehetségmodelleket, amelyek a tehetség folyamatjellegét hangsilyozzak.

Ismeri a személyiségsajdtossdgok Osszefiiggéseit.

Ismeri a tehetség manifesztalédasat segitd intra- és interperszonalis katalizdtorokat, ezek egymadsra hatdsat.
Felismeri a problémads viselkedés mogott a tehetségjellemziket.

Ismeri a kreativitds személyiségben megragadhaté komponenseit, kiilonos tekintettel annak attitiidinalis
Osszetevdire.
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Ismeri a human intelligencia Sternberg altal alkotott triarchikus tedridjat, annak jelentGségét a tehetségesség
értelmezésében.

Elkiiloniti az iskolai és a kreativ-produktiv tehetséget és felismerni azok Osszefiiggéseit.

Ismeri a tehetséges fiatalok nemi kiilonbségeibdl fakadé személyiségkiilonbségeket.

8. A képzésbe valoé bekapcsolodas feltételei

Végzettség: Fels6foku iskolai végzettség és pedagdgus vagy pszicholdgus szakképzettség vagy BA szintd,
pedagdgiai szakteriilethez tartozé végzettség.

Szakmai gyakorlat: Min. 2 éves gyakorlat a tehetséggondozas, tehetségfejlesztés teriiletén.

Egyéb feltétel(ek): Amennyiben a jelentkezd az elvart iskolai végzettséggel nem rendelkezik (pl. téma irdnt
érdekl6d6 szakember, sziild), ugy a képzésbe bekapcsolddhat, de csak 1dtogatési igazoldst kaphat.

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke
Részvétel kovetésének modja: Résztvevd dltal aldirt jelenléti iv.

Megengedett hidnyzas: A képzés idGtartamanak 20%-a.

Egyéb feltétel: -

10. A képzés formaja, modszerei

A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés.

A képzés moédszerei:
- Prezentacidval kisért el6adas
- Egyéni esetfeldolgozas, dokumentumelemzés

- Csoportos esetelemz€s, szitudcids gyakorlatok
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