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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéntartasbavételi szam: PL-4024

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)
Pedagégus kulcsszerepek a tehetséggondozasban (R503)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevd megismeri a pedagdgiai szerepek tobbféle értelmezését, a
szerepelemek formalédasanak folyamatat.Felkésziil sajat pedagdgiai szerepének megismerésére,

tehetségfelismerdi €s tehetséggondozoi szerepének elsajatitasara. Sajat pedagdgus szerepét tudatositja és
hatékony pedagdgiai eszkdzként haszndlja a tehetségfejlesztésben.

4. A képzés célcsoportja
Pedagbgusok: tanitd, tandr, 6vodapedagdgus
5. Csoportlétszam

Minimalis: 5 f6
Maximalis: 25 f6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszama: 10 éra

7. A képzés soran elsajatithat6 ismeretek, kompetenciak

Sajat pedagégiai szerepének ismerete és fejlesztése a tehetség felismerésben, és -gondozéasban.
A tehetséges tanulok pedagdgus/ tandr sziikségleteinek ismerete és felismerése.

8. A képzésbe val6 bekapcsolodas feltételei

Végzettség: Fels6foku iskolai végzettség és pedagdgus vagy pszicholdgus szakképzettség vagy BA szintd,
pedagdgiai szakteriilethez tartozé végzettség.

Szakmai gyakorlat: Min. 2 éves gyakorlat a tehetséggondozas, tehetségfejlesztés teriiletén-

Egyéb feltétel(ek): Amennyiben a jelentkezd az elvart iskolai végzettséggel nem rendelkezik (pl. téma irdnt
érdekl6d6 szakember, sziild), ugy a képzésbe bekapcsolddhat, de csak latogatasi igazoldst kaphat.

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke
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Részvétel kovetésének modja: résztvevd altal aldirt jelenléti iv.
Megengedett hidnyzas: a képzés idStartamanak 20%-a
Egyéb feltétel: -

10. A képzés formaja modszerei

A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés.

A képzés moédszerei:

- El6adas

- Az el6adashoz kapcsol6dd paros és kiscsoportos munkdval témafeldolgozas
- Térning-elemek (jatékok, sajat élményd témafeldolgozas)
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