
FELNŐTTKÉPZÉSI PROGRAM

FAT akkreditációs lajstromszám: PL-4254

1. A képzés megnevezése (és belső kódja)

A reflektív gondolkodás fejlesztése II. (R024)

2. A képzés besorolása

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevő elfogadja a reflektív gondolkodás jelentőségét munkájában, és
rendelkezik a saját pedagógiai gyakorlatának elemzését, megértését és feltárást segítő módszerekkel,
technikákkal és az önelemzés gyakorlatával.

A képzés célja ezen felül, hogy a megélt és elemzett pedagógiai tevékenység segítségével tudatosodjon a
résztvevő pedagógusszerep-felfogása, elképzelése leendő munkájáról. A képzésen belül fontos szerepet töltenek
be a felkészülés és a tanítás problémáinak feldolgozását, a teljes folyamat reflektív önértékelését támogató
elemző megbeszélések.

4. A képzés célcsoportja

Pedagógusok: tanító, tanár, óvodapedagógus

5. Csoportlétszám

Minimális: 5 fő

Maximális: 25 fő

6. Tervezett képzési idő

A képzés óraszáma: 10 óra

7. A képzés során elsajátítható ismeretek, kompetenciák

Saját attitűdöket, nézeteket elemez a tanári szerepekkel kapcsolatosan.

Saját pedagógiai tapasztalatokat feldolgoz a tanult elemző módszerek alkalmazásával.

Segítő páros és csoportos elemző beszélgetésekben aktívan részt vesz.

Feladatokat fogalmaz meg a reflektálás ereményeként.

8. A képzésbe való bekapcsolódás feltételei

Felnőttképző intézmény neve: Magyar Tehetségsegítő Szervezetek Szövetsége
Felnőttképzési nyilvántartási száma: 01044-2009
Intézmény-akkreditációs lajstromszáma: AL-2183



Végzettség: Felsőfokú iskolai végzettség és pedagógus vagy pszichológus szakképzettség vagy BA szintű,
pedagógiai szakterülethez tartozó végzettség.

Szakmai gyakorlat: Min. 2 éves gyakorlat a tehetséggondozás, tehetségfejlesztés területén.

Egyéb feltétel(ek): Amennyiben a jelentkező az elvárt iskolai végzettséggel nem rendelkezik (pl. téma iránt
érdeklődő szakember, szülő), úgy a képzésbe bekapcsolódhat, de csak látogatási igazolást kaphat.

9. A képzésben való részvétel feltételei, a megengedett hiányzás mértéke

Részvétel követésének módja: Résztvevő által aláírt jelenléti ív.

Megengedett hiányzás: A képzés időtartamának 20%-a.

10. A képzés formája módszerei

A képzés formája: csoportos jelenléti képzés.

A képzés módszerei:

- Előadás

- Páros, illetve csoportmunka, tréning, önirányított tanulás, kooperatív oktatási módszerek, elemző
megbeszélések
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