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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéntartasbavételi szam: 107/8/2016

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)
A természettudomany iranti érdekl&dés felkeltése kreativ tehetséggondozassal (H553)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés
3. A képzés célja

A képzés sikeres elvégzésével a résztvevd megismerje a kreativ természettudomanyi pedagégia alapjait és
alkalmazasi gyakorlatat és képes legyen felfrissiteni és fejleszteni pedagéguskompetencidit a
természettudomdnyi tehetségek érdeklédésének felkeltéséhez, motivéldsdhoz, kibontakoztatdsahoz, valamint
tegyen szert a tanérdn kiviili, komplex integrativ természettudomanyos tehetséggondozas mddszereinek
alkalmazdsdra és azok adaptdldsdra a természettudomdnyi tanérakon.

4. A képzés célcsoportja

természettudomadnyi tantdrgyat (természetismeret, vagy bioldgia, vagy foldrajz, vagy fizika, vagy kémia) tanit6
altalanos iskolai tandr.

5. Csoportlétszam
Minimum 6 {6

Maximum 15 f6

6. Tervezett képzési ido

30 o6ra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

A tovabbképzés végére teljesitendd tartalmi kovetelmények:

Legyen jartas a kreativ természettudomanyi pedagégidban €s legyen képes azonositani annak alapjait a
gyakorlatdban. Ennek érdekében: - Ismerje, hogy a taniigy-igazgatisi dokumentumok rendszerében kiemelt
szerepet kap - Ismerje a kisérletezd, felfedezé tevékenységre alapul6 fordulat sziikségességes a
természettudomanyi pedagdgidban - Legyen jartas a mindennapi tantargypedagdgiai praxisban megjelend kreativ
természettudomanyi pedagogia 1ényegének értelmezésében. - Legyen képes az természettudomanyi
ismeretgy(jtésre az IKT eszkozokkel elérhetd informaciéforrasok alkalmazasaval. - Legyen jartas a
természettudomanyi tanérakon alkalmazott, tapasztalati megismerésre épiil6 szubjektiv alkotast segitd
mdbdszerek azonositasara, Osszegyijtésére, rendszerezésére. - Legyen képes a targyiasult alkotdsok tipizaldsara,
rendszerezésére, a munka portfélié készitési folyamatanak értelmezésére. - Tudja azonositani, elemezni,
értékelni a kreativ természettudoményi pedagdgia alkalmazdsa sordn keletkez$ szubjektiv alkotdsokat. Legyen
képes felfrissiteni a pedagdéguskompetencidit a természettudomanyi tehetségek gondozdsdhoz. Ennek érdekében:
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- Legyen jartas a kompetencia fogalmédnak értelmezésében és a kulcskompetencidk szerepének megnevezésében.
- Legyen képes alkalmazni a fejlesztS feladatokat a tanitasi-tanuldsi folyamatok szervezésekor. - Tudja
azonositani és kivalasztani a tehetséggondozast timogaté tanuldsi technikdkat. - Legyen jartas a fejlesztést
tdmogato jatékok alkalmazéasdban, szervezésében. - Legyen képes a kozosen végzett munka fejlesztd szerepének
azonositdsara, elemzésére. Legyen jartas a tanéran kiviili, komplex integrativ természettudomanyos
tehetséggondozas modszereinek alkalmazasaban és azok adaptaldsaban a természettudomanyi tanérakon. Ennek
érdekében: - Legyen képes azonositani a tehetséggondozds gyakorlatat a sajat tapasztalataiban. - Legyen képes
projektfoglalkozést tervezni, és a szervezéséhez kapcsolatos feladatokat azonositani. - Tudjon reflektdlni az
elhangzottakra a sajdt tapasztalatainak elemzésével.

8. A képzésbe valé bekapcsolodas feltételei
Végzettség: féiskola
Szak: bioldgia vagy foldrajz, vagy fizika, vagy kémia szak

Szakképzettség: altaldnos iskolai tanar

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke

7 2

Részvétel kovetésének mddja: Résztvevs dltal aldirt jelenléti iv.

Megengedett hidnyzds: A képzés idStartamanak 20%-a.

Egyéb formai kovetelmények

(Tematikai egységenkénti valamint a zar6értékelésre vonatkoz6 alapit6i formai elvarasok, melyek a tandsitvany
kiadasanak feltételeit képezik — ellen6rzd feladatok elvégzése, munkaformékon valé részvétel)

A beadand6 dokumentumot (a gyakorlatban mar megvalésitott fejleszté foglalkozas tervének onreflexidja) MS
Word vagy MS Word kompatibilis szovegszerkesztével kell elkésziteni, terjedelme minimum 5000 — maximum
8000 karakter lehet, leadasi hatdrideje a képzés lezarasat kovetd egy honapon beliil. A feleletvalasztos teszt
megoldasanak megfelelt mingsitéshez legaldbb 70%-osnak kell lenne.

10. A képzés formaja modszerei

A képzés formdja: csoportos jelenléti képzés

A képzés modszerei:

- Interaktiv el6adds a Nkt, a NAT és a Tehetség Hidak Program kapcsolatarol.

- Interaktiv el6adds a pedagdgiai fordulat igényérdl a természettudomanyi tantargy-pedagogidkban.

- csoportmunka: a kreativ természettudomanyi pedagégia 1ényegének modellezése és kisel6adas a modell
értelmezésérol.

- Interaktiv eléadds és paros munka az informéciéforrdsok haszndlati lehetdségeinek, bemutatdsdhoz és
kisel6adds a lehetGségek bemutatdsara.

- Interaktiv el6adds és vita paros munkdval a tapasztalati megismerésre épiilé szubjektiv alkotast segitd



Tehetsg
25 6, 3

%, Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége .

1119 Budapest, Mérndk u. 39. SZECHENYI
Telefon: (06-1) 799-7970, 786-2999 Fax: (06-1) 688-4880

Honlap: www.tehetseg.hu E-mail: info@tehetseg.hu

" M,
L7

e

;
. o

)

fo
b2

'L“?on-k S'L"“é

moddszerekrdl és a konszenzus bemutatdsa kisel6adds formdjaban.
- Interaktiv el6adds a targyiasult alkotdsok dokumentaldsarél, a munka portf6lié készitési folyamatardl.

- Interaktiv el6adas a kreativ tehetséggondozas lehetdségeirdl és paros munka a didkkori tevékenység lehetséges
formdinak bemutatasahoz.

- Interaktiv eléadds és vita parban a szubjektiv alkotdsok értékelésérdl.
- Szemindriumi el6adds a tanuléi és a tandri kompetencidk értelmezéséhez.
- Fejleszto feladatok készitése paros vagy kiscsoportos kooperativ munkdval.

- Szoveg és képi informdcidk feldolgozasi technikdinak , valamint a térképolvasds mddszereinek megismerése
paros kooperativ munkéval.

- Rejtvény és mas didaktikai jatékok, feladatok készitése és kiprobaldsa paros vagy kiscsoportos kooperativ
munkaval. - A kooperativ tanulds, projektmddszer alkalmazésa, projektfeladatok készitése kiscsoportos
munkdval.

- Kozos értékelés és onreflexid kooperativ kiscsoportos és egyéni munkaval.

- El6adas a tehetséggondozds fogalmi alapjairdl, és moédszereinek alkalmazdsi lehet&ségeirdl.

- Kiscsoportos diskurzus a tehetséggondozds gyakorlatairdl, tapasztalatairdl és vita az ellenvéleményekrdl,
valamint konszenzuskeresés a mindennapi praxisrol.

- Kiscsoportos vita és konszenzuskeresés a tehetséggondozé projektfoglalkozas tervezésérdl.
- Prébatanitas a egy-egy megtervezett tehetséggondozé foglalkozasrészlet alapjan.

- A tehetséggondozds gyakorlatdrdl és tapasztalatairdl szerzett ismeretek 0sszegzése kooperativ kiscsoportos
munkaval.
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