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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéntartasbavételi szam: 107/7/2016

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)

Tehetséggondozas az 6voddban (H529)

2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A tanfolyami résztvevd ismerje meg a koznevelésben elfogadott és torvények altal deklaralt 4j tehetségelméletet
és gyakorlatot, valamint a szemléletvaltdst generdld tehetségsegitd szervezetek munkdjit. A tovibbképzésen
résztvevs dvodapedagdgus ismerje meg és tudja az 6vodai tehetségigéretek gondozasdnak azon legfontosabb
elméleti alapfogalmait, amelyek a tehetséggondoz6 munka bevezetéséhez sziikségesek. Célunk tovabba olyan
gyakorlatorientélt képzés biztositdsa, amely képessé teszi a résztvevot a tehetségigéretek azonositdsara,

bevélogatdsdra, specidlis tehetséggondoz6 miihely bevezetésére, s a komplex miihely programjinak és egyéb
dokumentumainak elkészitésére.

4. A képzés célcsoportja
Ovodapedagégusok

5. Csoportlétszam
Minimalis: 15 6

Maximalis: 25 f6

6. Tervezett képzési ido

A képzés 6raszdma: 30 6ra

7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak

* Legyen képes az 1j tehetséggondozdi szemléletet magaéva tenni, és hozzajarulni annak befogaddsahoz az
6voda gyakorlatdba. * Tudja az 6vodai tehetségigéretek gondozdsanak legfontosabb elméleti alapfogalmait. ¢
Tudja a tehetségigéretek gondozdsanak folyamatat az 6vodakezdéstsl a kimenetig. * Ismerje a
tehetségazonositdshoz sziikséges tulajdonsdgokat, atlagon feliili képességeket és kreativ jellemzdket. * Legyen
képes komplex tehetséggondoz6 programot irni. ® Legyen képes a tanultak alapjan korrekt tdjékoztatast adni a
tehetségigéretek gondozasarol kollégdinak, vezet6jének, sziiloknek egyarant. ¢ Ismeri a tehetséggondozdshoz
sziikséges halézati munkat, illetve annak feltételeit.

8. A képzésbe valoé bekapcsolodas feltételei

Végzettség: féiskola
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Szak: 6vodapedagdgus
Szakképzettség: 6vodapedagdgus

2oz

Megel6z6 szakmai gyakorlat: sziikséges, éspedig: haroméves szakmai gyakorlat
Egyéb jelentkezési feltételek: nincs

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke

7 z

Részvétel kovetésének modja: Résztvevd altal aldirt jelenléti iv.

Megengedett hidnyzds: A képzés idStartamanak 10%-a.

Egyéb formai kovetelmények

(Tematikai egységenkénti valamint a zar6értékelésre vonatkozo alapit6i formai elvardsok, melyek a tandsitvany

kiaddsanak feltételeit képezik — ellendrzd feladatok elvégzése, munkaformédkon valé részvétel)
Zar6 dolgozat elkészitése a tanfolyamot kovetd 10. napon, mely a tanusitvany kiaddsdnak feltételét képezi.

10. A képzés formaja, modszerei

A képzés formédja: csoportos jelenléti képzés

A képzés mbdszerei:

- Névkitliz6 készitése egyénileg, majd bemutatkozds dvodanként, és egyénenként is.

- Beszélgetés, értelmezés

- Problémadkat feltar6 interaktiv, \'(itéra 0sztonzd, rovid gyakorlat§lem26 el6adds Affinitds diagram mdédszerének
alkalmazasa a négy témakorbdl. Ondllé véleményre 0sztonzés ,,Uj szemlélet” cimii 12 perces videofelvétel

megtekintése

- El6adas, konzultacid, értelmezés az egész csoporttal. E témakorre vonatkozo kotelezd és ajanlott
szakirodalmak pontositdsa

sz 2z

- El6adas, konzultacié A paragrafusok kivetitése, szovegelemzése dvodai teriileten torténd értelmezése frontélis
formaban.

- El6adés, konzultdcié Az elméleti fogalmak kivetitése, szovegelemzése, értelmezése csoportosan. Vita az uj
fogalmak értelmezhetdségérdl az 6vodai gyakorlatban.

- El6adas, konzultacié Képkonstrudlds egyénenként, majd a kreativitds szintjének mérése a részkomponensekkel.
- Csoportmunka hiarom kisebb csoport 1étrehozdsdval. Mindegyik kis csoport kap egy kérdést, amelyre a valaszt
kozosen kialakitjak és ismertetik. Tulajdonsédglista készitése egyénenként a ,,csodagyerekrdl”, majd a listdk
osszevetése. Osszegzd eldadds az el6z6 gyakorlat valaszainak felhasznaldsaval

- Ryans-féle becslési skala tartalom és szovegelemzése. Egy kitoltott nyomtatvany bemutatisa

- Otletgyfijtés kiscsoportos munkdaban, tehetségteriiletenként A teljes csoport kozos feladatmegolddsa nehezebb
feladatok esetében. Videofelvétel elemzése, értékelése

- Hatasvizsgélati mérSlapok bemutatédsa a teljes csoportnak A mérdanyagok értelmezése

- Ismertetés, tdjékoztatds Internetes informacidkeresés bemutatdsa www.tehetseg.hu www.oott.hostoi.com
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Frontélis munka
- Csapatmunka J6 gyakorlatok kozvetitése

P

- A tovabbképzés véleménykutatd kérdbivének kitoltése egyénileg.
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