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FELNOTTKEPZESI PROGRAM

Nyilvéantartasbavételi szam: PLB-1437

1. A képzés megnevezése (és belso kodja)

Képzdémiivészeti tehetségek felismerésének és gondozdsanak médszertana (H522)
2. A képzés besorolasa

Szakmai képzés

3. A képzés célja

A résztvevok megismerik:

- a képzémiivészet kiillonbozo teriiletein kivalo képességet mutatd egyéneket,

- a tehetségazonositds lehetdségeit,

- a képzémiivészeti tehetségek fejlédést befolydsold tényezdket, az egyes miivészi képességek fejlédésének
életkori sajatossagait,

- elméleti €s mddszertani ismeretek alkalmazdsanak lehet6ségeit.

- a miivészi tehetség és képességek fejlédésének életkori sajatossagait.

Tovébba képessé valnak:

- komplex tehetséggondozd programok készitésére

- a programok eredményességének hatdsvizsgalatara.
4. A képzés célcsoportja

Ovoda, dltaldnos- és kozépiskolai pedagégusok, kozoktatdsi intézményben, didkok szabadidejének
megszervezésében, illetve tanéran kiviili tevékenységek vezetésével megbizottak.

5. Csoportlétszam
Minimalis: 10 {6

Maximélis: 16 f6

6. Tervezett képzési ido

A képzés oraszdma: 30 6ra
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7. A képzés soran elsajatithaté ismeretek, kompetenciak
IIsmerje:

- a tehetséggondozds altalanos alapelveit,

- a tehetség korszerti szemléletét és a képz&miivész tehetség f6bb jellemzdit,

- a tehetségazonositas és fejlesztés f6bb mddszereit, kereteit, a képzémiivész tehetség fejlesztését befolyasolo
tényezdket,

- a képzomiivész képességek fejlédésének életkori sajatossagait.

Ertelmezze és alkalmazza:

- a kiilonboz6 képzémiivész képességek fejlesztése terén megismert pedagdgiai €s pszicholdgiai elméleteket,
- a komplex tehetséggondozo6 programok készitése sordn a pedagdgiai, pszicholdgiai alapismereteket
Legyen képes:

- elemezni a megismert komplex tehetséggondozé programokat,

- tehetséggondozd programokat tervezni, megvaldsitani és tovabbfejleszteni,

- elvégezni a tehetséggondozd programok eredményességének vizsgalatat!

8. A képzésbe val6 bekapcsolodas feltételei

Végzettség: egyetem és/vagy f6iskola

Szak: Ovodapedagdgus, tanitd, tanr

Szakképzettség: Barmely szakon szerzett birmely szakképzettség
Megel6z6 szakmai gyakorlat: nem sziikséges

Egyéb jelentkezési feltételek: nincs

9. A képzésben valo részvétel feltételei, a megengedett hianyzas mértéke

7 2

Részvétel kovetésének mddja: Résztvevd dltal aldirt jelenléti iv.

Megengedett hidnyzds: A képzés idStartamanak 10%-a.

Egyéb formai kovetelmények

(Tematikai egységenkénti valamint a zar6értékelésre vonatkoz6 alapit6i formai elvarasok, melyek a tandsitvany
kiadasanak feltételeit képezik — ellenérzd feladatok elvégzése, munkaformékon valé részvétel)

A képzés végén tesztlap kitoltése min. 60%-os teljesitménnyel. A képzést kovetden zar6 dolgozat (sajat
élményd, tapasztalatra helyezked6 képzémiivészeti alkotas tevékenység) benyuijtasa 3-5 oldal terjedelemben,
(tartalomjegyzékkel, irodalomjegyzékkel, j61 kdvethetd struktirdval, 12-es betlimérettel és 1,5-6s sorkozzel) a
tovabbképzés zardsit kovets 1 hénapon beliil.

10. A képzés formaja, modszerei
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A képzés formédja: csoportos jelenléti képzés

A képzés modszerei:
- El6adis, el6zetes tudds felidézése és sajat tapasztalatok megbeszélése a tehetséget alkotd képességekrdl,
személyiség jellemzSkrol, kiscsoportos és plendris munkaformaban

- El6zetes tudas felidézése és sajdt tapasztalatok megbeszélése a képzémiivészeti tehetségek alkotd
képességekrdl, esetpéldakrol kiscsoportos munkaformaban, elemzési gyakorlat, el6adés

- El6adas, gyakorlati munka

- El6adas és gyakorlati munka, termékkészitési proba, elkésziilt termékek bemutatisa
- Gyakorlati munka, elkésziilt termékek bemutatdsa

- El6adés, bemutatds, gyakorlati munka

- Kiilonboz6, egyénileg vélasztott témakban bemutatkozas. Onallé feladat megalkotésa,, sajatos munkaformak,
moédszerek megvalasztdsa alapjan
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